
 

 

 

 

                                                                                                                                

 

All’Albo Pretorio del sito web 

Alla sezione specifica 
Di Amministrazione Trasparente 

Agli ATTI PNRR 

 

 

DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIE DEFINITIVE ESPERTO  

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto 
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

CNP:M4C1I1.4-2024-1322-P-46984 
CUP: I34D21000230006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 





 

 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 
 Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione 
della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato 
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università – - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione 
alla transizione digitale per il personale scolastico 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante 
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione 
scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella 
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il 
contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 
Investimento 1.4 

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 
1 – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 
dispersione scolastica” l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale 
Amministrazione titolare   

CONSIDERATO  che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato 
adottato il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 
0000019, recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il 
contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 

VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del 
merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024; 

VISTO   l’atto di concessione prot. n°131526 del 01/10/2024 che costituisce formale autorizzazione 
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 



 

 

VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile 
Unico di Procedimento 

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse 

VISTO   l’atto di concessione prot. N. 52693 del 18/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio 
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n.120 e successive modificazioni e integrazioni con la quale è stato 
approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025 

VISTO  Il proprio avviso interno prot. n. 8988 del 06/12/2024 

RITENUTE valide le candidature pervenute 

CONSIDERATO  che sono pervenute un numero di candidature inferiore al numero di figure richieste 

 
 

DECRETA   E  D I S P O N E 
 
ART. 1  
la pubblicazione, in data odierna, delle graduatorie definitive per il reclutamento di personale per le figure di 
esperto in mentoring. 
 
 

 

 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CANDIDATO Laure
a  

Master 
universit
ario di I 
livello 

Master 
universit
ario di iI 
livello 

Abilitazi
one 
all’inseg
namento 

Certifica
zioni 
informat
iche 

Certifica
zioni 
linguistic
he  

Anni di 
docenza 
scuola 
secondar
ia di 
primo 
grado 

Esperien
ze in 
qualità 
di 
esperto 

Esperien
ze di 
tutor 

Conosce
nza della 
tematica 
del 
modulo 

TOTALE 

SALSANO 
ANTONIETT

A 
15 5  30 5  21 2   78 

DE CAPRIO 
LOREDANA 9   30 5 5 16 10 1  76 

SERENO 
PATRIZIA 15   30  3 10 10 1 1 70 

NORVETTO 
ANNAMARIA 10 5 5 30 5 3 5 2 1  67 

SELLITTI 
ADRIANA 10   30 5  17  3 2 67 

GIORDANO 
ANNUNZIAT

A 
10 5  30 5 5  6 3  64 

ONORATO 
STEFANIA 
CARMELA 

10   30 5  18    63 

DELLA 
MONICA 

ANTONELLA 
10 5  30 5  3 2 1  56 

VICIDOMINI 
GIUSEPPE 15 5   5 5 1    31 



 

 

Art.2 Affidamento incarico  
Vengono affidati i seguenti incarichi:  
SALSANO ANTONIETTA esperto in mentoring 

DE CAPRIO LOREDANA esperto in mentoring 

SRENO PATRIZIA esperto in mentoring 

NORVETTO ANNAMARIA esperto in mentoring 

SELLITTI ADRIANA esperto in mentoring 

GIORDANO ANNUNZIATA esperto in mentoring 

ONORATO STEFANIA CARMELA esperto in mentoring 

DELLA MONICA ANTONELLA esperto in mentoring 

VICIDOMINI GIUSEPPE esperto in mentoring 

 

Art. 3 Orario di servizio  
Il servizio sarà da svolgere entro il 30 Giugno 2025 
  
Art. 4 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e contenuti   
nell’avviso di reclutamento  
  
Art. 5 Nomina  
Al presente decreto seguirà lettera di incarico con assegnazione del numero di incarichi 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Dott.ssa Annarosaria  Lombardo 

                                          Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD – Codice                                                                                                    
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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